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COMUNICA

E.A.P. - PLAN DE FORMACION PARA 2026 — CURSOS DE MAYO

En el DOE, num. 238/2025, se publicaron las érdenes por las que se
aprueba el Plan de Formacion para el afio 2026 de la Escuela de

PLAN DE FORMACION

Escuela de i Iy RT B .
Administracién Pablica Administracion Publica de Extremadura, asi como la convocatoria de

lll de Extremadura actividades formativas. Se ha programado para ser ejecutado en
v una unica convocatoria.
2026

SOLICITUDES

El plazo para la presentacion de solicitudes permanecera abierto de forma continua a lo largo del afo,
finalizando para cada actividad formativa especifica veinte dias naturales antes de la fecha prevista
para el inicio de esta.

Se debera cursar la solicitud a través del formulario disponible en la web de la E.A.P. de Extremadura
(http://eap.juntaex.es/). El sistema facilitara un nimero de registro electrénico y un documento con el
“estado de las solicitudes”, que los solicitantes podran imprimir o guardar como comprobante.

Los solicitantes deberan mantener actualizados sus datos a través de la Zona del Alumno de la pagina web
E.A.P. de Extremadura - Portal del alumno, (https://alumnoeap.juntaex.es, en la seccion “perfil”).

Es obligatorio poner en la solicitud una direccion de correo electronico valida. A fin de poder facilitar las
comunicaciones necesarias, se recomienda también senalar un nimero de teléfono movil.

En la actividad formativa que asi lo requiera, debera remitirse por e-mail (formacion.eap@)juntaex.es) a
la E.A.P., un certificado del responsable administrativo (Anexo lll de la resolucion). Realizandose dentro del
plazo de presentacion de solicitudes, enviando un certificado por cada actividad que lo precise.

El personal interesado podra ser adjudicatario de un maximo de 8 actividades formativas (6
cursos y dos jornadas), el personal interesado puede solicitar un maximo de veinte
actividades formativas a lo largo del afo.

PREGUNTAS FRECUENTES

Enlace a la pagina web de la E.A.P, donde han preparado un conjunto de preguntas y respuestas con el fin
de poder responder a la mayoria de las cuestiones que se puedan plantear a la hora de participar en el Plan
de Formacion actual: https://eap.juntaex.es/formacion/preguntas-frecuentes

CURSOS MES DE MAYO

o Actuacion-prevencion ante situaciones criticas en los centros de acogida de menores
de la Junta de Extremadura Il (27 edicion): se imparte del || al 14 de mayo en Caceres.

e Acuicultura, pesca y rios en Extremadura: Del 25 al 29 de mayo en Villafranco del Guadiana.
e Alimentacion y nutricion saludable (Internet): inicia su periodo lectivo el 12 de mayo.

e Atencion al mayor en comedores de los centros residenciales de la Junta de
Extremadura (2* edicion): tiene lugar del || al 13 de mayo en Badajoz.

e Autoliderarse para liderar (B-learning): Inicio: 25 de mayo, sesién presencial: 8 de junio en
Mérida.


http://eap.juntaex.es/
https://alumnoeap.juntaex.es/
https://eap.juntaex.es/formacion/preguntas-frecuentes
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Cambio de paradigma: de la incapacitacién al apoyo implicaciones de la Ley 8/2021, de
2 de junio: Fechas: 5 y 6 de mayo; 12 y I3 de mayo. Lugar de celebracion: Badajoz.

Como influir con éxito en tu equipo (1* edicion): 5 de mayo. Lugar de celebracion: Mérida.
Comunicacion (Internet): se desarrolla del 4 de mayo al 5 de junio.

Contrataciéon administrativa practica (Internet): se inicia el || de mayo.

Cuidados y atencion en enfermos de ELA: Fechas: | I, 12, 13 y 14 de mayo. En Caceres.

Curso practico avanzado de contratacién publica 4.0 en Alcantara y la PLACSP: La I*
edicion se imparte los dias 4 y 5 de mayo, y la 2° edicion los dias 12y 13 de mayo. En Mérida.

Curso practico avanzado de contratacion publica 4.0 en Alcantara y la PLACSP (3*
edicion): se celebra los dias 18 y |9 de mayo en Mérida.

Desarrollo de aplicaciones backend Java 17 LTS y Spring Boot 3. Nivel Basico: se
imparte del 4 al 8 de mayo en Mérida.

Diversidad LGTBIQ+: fundamentos para la administracion publica: 4 y 5 de mayo en
Mérida.

El ABC de la productividad personal (Internet): se desarrolla del 4 al 18 de mayo.

Espafiol correcto para empleados publicos (Internet) (1* edicién): Inicio: Dia 5 de mayo.
Estrategias para el bienestar psicologico en el trabajo (Internet): Del 4 de mayo al 5 de
junio.

Etiquetado nutricional de los alimentos (Internet): inicia el 20 de mayo.

Gobierno abierto, transparencia de la actividad publica y el derecho de acceso a la
informacion (Internet): comienza el 12 de mayo.

Identidad de género y sexualidad: actitudes ante la diversidad afectivo-sexual
(Internet): se desarrolla del 21 de mayo al 18 de junio.

Inglés (Internet): el periodo formativo inicia el || de mayo.
Iniciacion practica a la 1A para empleados publicos: Dias 18 y 19 de mayo en Mérida.

Instrumentos para la evaluacion de competencias parentales: Del 25 al 28 de mayo en
Mérida.

Jornada sobre habitos saludables para promover la salud laboral: 12 de mayo en Mérida.

Jornadas sobre inteligencia artificial: herramientas y usos practicos: 6 y 7 de mayo en
Mérida.

La figura del/la educador/a social en los institutos de educacion secundaria: DEL 18 al 20
de mayo en Mérida.

La proteccion integral de la infancia y la adolescencia frente a la violencia: tiene lugar del
I'l al 14 de mayo en Mérida.

La responsabilidad de los empleados publicos: se desarrolla del 25 al 29 de mayo en Mérida.

Ley 39/2015, de | de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas (Internet): comienza el 12 de mayo.

Ley de ordenacion territorial y urbanistica sostenible de Extremadura (LOTUS):
modalidades de control de las actuaciones edificatorias y urbanisticas: Del 18 al 20 de
mayo en Mérida.

Liderazgo influyente (2* edicion): se celebra los dias 7 y 8 de mayo en Mérida.

Metodologias activas y disefo universal de aprendizaje (DUA) con tecnologias
educativas en escuelas infantiles (1* edicion): tiene lugar del 5 al 7 de mayo en Mérida.
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e Modelo Barnahus. Caracteristicas y adaptacion al contexto extremeiio (B-learning): su
fase lectiva incluye los dias 6, |3 y 20 de mayo en Mérida.

e Montaje de dispositivos GNSS RTK de bajo coste: Dias 7 y 8 de mayo en Mérida.

o Optimismo y autoestima sana en el desempeiio (Internet): se inicia el 18 de mayo.
e Portugués (Internet): comienza el dia | | de mayo.

e Preparacion para una jubilacion activa (17 edicién): Del 5 al 7 de mayo en Alcantara.

e Prevencion e intervencion ante conductas preocupantes en personas con discapacidad
intelectual (1* edicion): se celebra del 12 al 14 de mayo en Don Benito.

e Procedimiento Ley 39/2006 y su tramitacion en SIDEX: Del 5 al 8 de mayo en Mérida.

e Proteccion de datos en un escenario de transformacién digital (Internet): Dia 5 de mayo.
» Radiactividad ambiental y el gas radon en edificios: se imparte del 4 al 8 de mayo en Mérida.
¢ Redes sociales (2% edicion): se desarrolla del 25 al 29 de mayo en Mérida.

¢ Rehabilitacion psicosocial en trastorno mental grave (2* edicién): Del 12 al |5 de mayo en
Plasencia.

e Seguridad de la informacion para el organismo pagador (Internet) (1* edicién): Inicio el
5 de mayo.

e Seminarios online. Alimentacion consciente: Fechas: 4, 8, | |, 15, 18 y 22 de mayo.

e Seminarios online. Infraestructuras corporativas: entornos, vlanes y NAS: se imparte los
dias 25, 26, 27, 28 y 29 de mayo.

e Seminarios online. Reducciéon de estrés y gestion de los conflictos (Internet) (2°
edicion): tiene lugar los dias 12 y 19 de mayo.

e Sistema de Alcantara: Elaboracion de presupuesto por centros gestores: Fechas: 12, 13y
|4 de mayo. Lugar de celebracion: Mérida.

e Sujeciones en residencias de mayores. Creando escenarios libres de sujeciones (3*
edicion): se celebra los dias 7, 14y 21 de mayo en Caceres.

e Supuestos practicos de las leyes 39/2015 y 40/2015 (Internet): Del 4 de mayo al 5 de junio.

e Teatro como herramienta para el crecimiento personal: Fechas: 4, 5, 6 y 7 de mayo. En
Mérida.

e Valoracion econémica para el reconocimiento de prestaciones sociales: se imparte del | |
al 14 de mayo en Mérida.

Formacioén para el teletrabajo (Internet): esta actividad permanecera abierta durante todo el
desarrollo del Plan de Formacion 2026.

S X EMPLEADOS PUBLICOS DE EXTREMADURA
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h" Trabajando por & desde el primer dia QERAC%)NE

Para contactar con SGTEX: Sede de Caceres: Sede de Badajoz: '.o DEMAS
empleadospublicos@sgtex.es LACEIRAEEE THf. 924 20 72 64
Gomez Becerra, 2, 22 Planta - 10001 Luis Alvarez Lencero, 3

Sede de Mérida: Sede de Plasencia: 5 |_3Ia_nta ':_)ﬁCi'f 13
Teléfono. 924 33 08 32 TIf. 927 41 24 51 Edificio Eurodom - 06011
Juan Rodriguez Suarez, 5 Avda. Donantes de Sanare. 2 - 10600



